Lite information for DIG som skall sitta i ett
programrad fran branschens parter.

Programradens roll &r reglerad i lag och skall finnas pa alla yrkesprogram som forutsattning
for att skolan ska kunna starta sin verksamhet som utbildningsanordnare.

Programradens funktion &r reglerad och det ar huvudmannen for utbildningen som ansvarar
for att radet finns och har den funktion som det ar téankt. Det ar statens skolinspektion som ar
tillsynsmyndighet 6ver att detta sa sker.

Radets huvuduppgift ar att stétta skolhuvudmannen med sin erfarenhet och kompetens sa att
den utbildning som bedrivs blir val anpassad efter de grundkrav som anstallningsbarhet
kraver. Du bor aven se till att de lokala forutsattningarna for anstéallning belyses sa skolan far
den basta mojligheten att informera om detta. Mélet &r att eleven far de béasta téankbara
forutsattningarna for anstallning efter avlagd yrkesexamen med hjélp av den branschkunskap
som radet ska representera. Radet har ocksa till uppgift att féresla APL-platser som har det
yrkeskunnande och bredd samt den kompetensen som kravs gallande utbildning av elever och
larlingar.

Det tydliga i gymnasiereformen GY11 ar att lokala versioner inte far ske pa bekostnad av den
nationella eller internationella ramen. Utbildningen far inte avvika fran den nationella normen.
Oavsett utbildningsort eller huvudman skall Eleven fa samma kunskap och kompetens i
enlighet med de examensmal som galler for respektive utbildning. For att detta ska fungera pa
ett tillfredstallande satt under ett langre perspektiv sa ar det var uppfattning att Din medverkan
bast sker genom ett tydligt mandat fran nagon av de avtalsslutande parterna eller motsvarande
organisation som ar verksam inom den bransch utbildningen verkar. Det ger Din roll en
tydlighet och stabilitet som kravs for att langsiktigt hoja kvaliteten pa utbildningen och
darigenom skapa battre utbildade yrkesman -och kvinnor i var bransch.

Du som inte har detta mandat fran endera parten utan Sitter som ledamot i radet utifran ditt
yrkeskunnande och kompetens och exempelvis foretrader ditt foretag sé ber vi dig att vara
tydlig med detta.

Branschens arbetsmarknadsparter som aven ingar i UHR &r:

SHR/ VISITA
HRF Hotell och Restaurang Facket
Unionen

KFO Kooperationens Forhandlingsorganisation
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Programrad

Programraden bestar normalt av ledamdéter fran:

e Arbetslivet (dvs. berdrd bransch och som omfattas av branschens utbildningsavtal)
* Fackliga organisationer

e Lararna

e Elever

* (Gérna aven ansvarig politiker

Programradens ledamoter utses normalt av sin part.

Programradet bor besta av ledamoter (representanter) for de yrken programmet avser. Detta
for att hoja intresse for sina yrken och ett mer aktivt programréad. Den bér inte vara for ménga
ledamoter sa att man kan sammantrada utan att de &r svart och hitta lampliga tider.

Branschens uppgift.
Medverka till att utveckla samverkan mellan skola och arbetsliv.

Bidra till ett larande i arbetslivet med hog kvalitet och sakerstéalla att de arbetsplatser som tar
emot elever har kompetenta handledare.

Medverka och bidra vid uppféljning och utvéardering av den arbetsplatsforlagda delen av
utbildningen.

Normalt sammantrader programradet fyra gdnger per ar men om sé behovs oftare. Det viktiga
ar att funktion fungerar tillfredstallande.

Som ledamot har du ocksa ett ansvar for att huvudmannen d.v.s. skolan far den information
som krévs ur branschens synvinkel. Kom 8verens om sammantréddesdagar fér hela aret i
forvag, med tidpunkt for motets borjan och planerat slut for att sékerstalla kontinuitet.

Kvalitet i utbildningen

* De programinriktningar som branschen har satsat pa ar for att tillgodose branschens
langsiktiga behov och anstallningsbarhet av elever/larlingar

e Har DU synpunkter pa kursplaner eller examensmal sa ber vi dig att i forsta hand
kontakta UHR for att framfora dina synpunkter till skolverket.

e For att stabilisera och fordjupa de teoretiska och praktiska skolamnen behovs lampliga
APL (Arbetsplatsforlagda utbildningar). De lokala parterna kan ge hjalp med rad och
praktisk erfarenhet sa en 6nskad bredd uppnas.

* Foretaget bér omfattas av branschens utbildningsavtal sa att parterna kan ta ansvar for
kvaliteten och eventuell vid behov ingripa. Detta innebar ocksé att de finns ett
yrkesombud enligt utbildningsavtalet darfor férordar UHR att det endast anvands
foretag som &r medlemmar i SHR/Visita eller annan lamplig arbetsgivarorganisation.

e APL &r en del av kursplanen och de kraver att skolan och arbetsplatsen synkas. Att
skolan tillhandhaller utbildningsmaterial till arbetsplatsen och utdver tillsyn samt
informera handledaren om foretagets ansvar som ligger i APL.
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* Vér asikt ar att skolforlagd APL bor undvikas eftersom den inte haller de praktiska
inslag eller den arbetsplatserfarenhet som den arbetsplatsforlagda APL tillgodoser.

* Vianser att det &r av storsta vikt att foretagen tillhandahaller lampliga handledare. Vi
anser att dessa normalt bor ha godkant gesallbrev eller motsvarande dokumenterade
yrkeskunskaper. Handledaren skall normalt arbeta jamsides och/eller vara tillgéangligt
for sin adept.

e Gymnasieexamen genomfoérs i slutet av den treériga utbildningen dar branschen parter
som med medbeddmare har en viktig och aktiv roll for kvalitetssakring och tillfor
yrkeskunskapen fran branschen.

e Du som branschrepresentant bor verka for att eleven far sé bra bild av branschen som
mojligt.

e Du bor som branschrepresentant verka for att foretagen far mojligheter att utbilda
genom kostnadstackning for uppdraget av skolan.

Forslag pa hur programradet kan arbeta.

* Pasitt forsta mote utses ordférande och sekreterare. Den kan vara roterande
mellanparterna och/eller fér en viss period. Sekreteraren ar dock lampligast nagon fran
skolans varld.

* Ledamoterna skall delta agera aktiv i roll som ledamot i syfte at paverka kvaliteten

* Moten forldggs pa sadan tid sa att alla ledamoter normalt kan delta.

e P& moéten informeras ledamdterna om hur soktrycket &r, eventuella avhopp.

* Ledamoterna skall ha regelbunden kontakt med sina uppdragsgivare.

* Ledamoterna skall ha utdver sina sammantraden ha kontakt med skolan och félja och
paverka utbildningen i den man det kravs.

e Ledamoterna skall halla sig informerad om lampligheten och kvalitet av
utbildningslokalerna.

* Programréadet har ansvar att handledarna erhaller lampligt utbildning fér sitt uppdrag.

* Programréadet har ocksa ett eget ansvar i sin egen utbildning och vidareutbildning.

* Attt aktivt samarbeta med UHR for att héja programradens mojligheter och svarigheter
till hogre niva.

Mer information

» www.UHR.nu
» www.skolverket.se
> www.skolinspektionen.se
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