Mer om arbetsmilj6

Krishantering

Om en olycka intraffar kan det vara du som ska ta hand om chockade manniskor.
Sjukvardspersonalen har troligen fullt upp med att ta hand om skadade och du blir en viktig
resurs.

For den forsta chockfasen finns det en minnesramsa med FYRA H som kan vara latt att
komma ihag. Hall tyst — Hall om — Hall upp — Hall ut

Krisreaktionens fyra olika faser:

Chockfas - som kan vara fran nagon minut till tre dygn. Den drabbade kan reagera pa olika
satt — bli handlingsforlamade, fa forandrat minne, vara kanslomassigt avstangda m.m. Den
drabbades behov i chockfasen ar grundldggande trygghet, varsamhet, att halla handen, att fa
nagot att varmt att dricka etc. Djupare samtal om vad som hant bér vanta. Om chockfasen blir
langvarig Okar risken for sjalvdestruktiva impulshandlingar. Darfor ska man aldrig skicka
hem nagon till ensamhet som &r i chockfas. Kontakta anhdriga, vanner eller arbetskamrater.

Reaktionsfas - praglas av langtan, protest, smérta och depressivitet. Fornekande gor att en del
personer inte berattar att en viktig livshandelse har intraffat, utan endast om sin angest eller
sina somnproblem. Darfor maste man lata den drabbade beréatta och redogéra for sina
livshandelser.

Bearbetningsfas - ar process som kan ta tid dar krisen/forlusten steg for steg inses och
bearbetas. Sorgen kan aterkomma i oregelbundna vagor och kan latt misstolkas som en
depression om man inte identifierat de handelser och samband som ligger bakom.

Nyorienteringsfas - krisen/forlusten behdver inte langre stora engagemang i andra personer
och aktiviteter.

Rehabilitering

Som sjukskriven behdver man ibland stod for att kunna borja arbeta igen. Rehabilitering &r ett
samlingsbegrepp for alla atgarder av medicinsk, psykologisk, social och arbetslivsinriktad art
som ska hjalpa sjuka och skadade att atervinna basta méjliga funktionsformaga och
forutsattningar for ett normalt liv.

Olika myndigheter ansvarar for olika omraden. Sjukvarden ansvarar for den medicinska
behandlingen och rehabiliteringen. Arbetsgivaren eller arbetsférmedlingen har ansvaret for de
arbetslivsinriktade atgarderna och kommunen ansvarar for de sociala atgarderna.

Atgarder i form av rehabilitering och anpassning pa arbetsplatsen har stor
betydelse for om de sjukskrivna atergar i arbete. Rehabiliteringsinsatser ar
battre an passivitet for den sjukskrivne. Chansen att komma tillbaka till
arbetslivet minskar drastiskt om man inte satt igang
rehabiliteringsatgarder inom tre manader. (kalla www.suntliv.nu )







