
 

 

 

 

 

 

 

 

Stockholm 2017-10-16 

 

 

 

 

UHR, utbildningsrådet för hotell 
och restauranger 

 

UHR består av fyra samverkande parter; Visita, KFO, Unionen samt Hotell- och 

Restaurangfacket HRF. 

 

Yttrande avseende yrkespaket och protokollföring. 

 

UHR, vill härmed avge sitt yttrande över skolverkets översynsuppdrag gällande 

sammanhållande yrkesutbildningar på yrkesvux. Detta uppdrag skall enligt direktiven ske i 

samråd med de nationella programråden. 

 

Yrkesnämnden finner i dagsläget ingen anledning att ställa sig bakom någon form av 

förenklade yrkespaket då detta inte leder till anställningsbarhet. Yrkesnämnden tycker det är av 

vikt att de kurspaket som arbetades fram i samband med GY 11 bibehålls.  

 

Yrkesnämnden förordar istället att utbildningarna för vuxna individanpassas efter individens 

utbildningsbehov med stöd av branschens framtagna valideringsmodell för våra yrkesutgångar. 

 

Yrkesnämnden vill i samband med detta framföra den oacceptabla protokollshanteringen för de 

nationella programråden. Vi finner det anmärkningsvärt att branschens nominerade ledamöter 

ej tillåts reservera sig i protokollet. Det kan inte ligga i myndighetens uppdrag att centralt 

förutbestämma vad som skall skrivas i respektive programråds protokoll. 

 

 


